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Vielfalt und Antidiskriminierung

Reinickendorfer Ausbildungsdialog Berlin, 05.10.26

An Reinickendorfer Unternehmer*innen,
Ausbilder*innen und Netzwerker*innen

23. Reinickendorfer Ausbildungsdialog (RAD)

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir freuen uns, Sie zum 23. Reinickendorfer Ausbildungsdialog (RAD) einzuladen — der erfolgreichen Veranstaltungsreihe
zur Starkung des Fachkraftenachwuchses in unserem Bezirk. Unter der Schirmherrschaft der Bezirksblrgermeisterin Emine
Demirbiiken-Wegner setzen wir das bewahrte Format im Rahmen der ,,Ausbildungsstrategie Reinickendorf 2026“ fort.

Der 23.,Reinickendorfer Ausbildungsdialog widmet sich dem Thema:

Ausbildung starken — Potenziale erkennen und Mitarbeitende gezielt unterstiitzen,

Wie kénnen Unternehmen junge Menschen erfolgreich fiir Ausbildung gewinnen, Ausbildungsabbriiche vermeiden und
Beschaftigte langfristig starken? Der 23. Ausbildungsdialog zeigt, wie Auszubildende und Mitarbeitende beim Einstieg und
im Arbeitsalltag gezielt unterstiitzt werden kdnnen — mit einem besonderen Fokus auf arbeitsorientierte Grundbildung.
Denn grundlegende Kompetenzen wie Lesen, Schreiben, Rechnen, digitale Anwendungen oder berufsbezogene
Kommunikation kénnen im Ausbildungs- und Arbeitsalltag zur Herausforderung werden und im ungiinstigen Fall
Ausbildungsabbriiche oder Priifungsprobleme beglnstigen.

Erfahren Sie, wie Unternehmen solche Herausforderungen friihzeitig erkennen und welche passgenauen
Unterstiitzungsangebote zur Verfligung stehen. Vorgestellt wird das Projekt ,Grundbildung im Betrieb”, bei dem
bedarfsgerechte Lernangebote direkt im Betrieb oder betriebsnah entwickelt werden.

Freuen Sie sich auf praxisnahe Impulse, konkrete Beispiele und einen offenen Austausch mit Expertinnen und Experten
sowie anderen Unternehmen aus Reinickendorf.

Dazu laden wir ein zum
23. Reinickendorfer Ausbildungsdialog am 26. November 2026
Volkshochschule Reinickendorf
Am Borsigturm 6, 13507 Berlin

Beginn ist um 18.00 Uhr (Einlass ab 17:30 Uhr).

Das Programm:

e Impulsvortrag: ,Grundbildung im Betrieb — Auszubildende und Beschaftigte durch arbeitsorientierte
Grundbildung gezielt starken” (Johanna Lambertz, Benedikt Eimann: Arbeit und Leben Berlin-Brandenburg
gGmbH)

e  Best Practice aus der Praxis: Einblicke in die Arbeit mit Azubis in Kammer, Innung und Betrieb (Anna Jagdmann:
Dozentin der Arbeitsorientierten Grundbildung)

. Die Rolle der Volkshochschule: , Lernen, was im Berufsalltag gebraucht wird“ (Stephanie Iffert, Anna Turré: VHS
Reinickendorf)

e  Ausblick auf den ndchsten RAD / Welche Themen beschéftigen Sie?

e  Stay together mit thematischem Austausch

Das Projekt ,,Grundbildung im Betrieb” wird gefordert durch die SenBJF im Rahmen des Erwachsenenbildungsgesetzes und
wird in Kooperation von Arbeit und Leben Berlin-Brandenburg sowie der VHS Reinickendorf und VHS Spandau umgesetzt.

Bitte melden Sie sich bis zum 19. Oktober 2026 verbindlich an. Verwenden Sie dazu das beiliegende Anmeldeformular oder
antworten Sie per Mail an haupt.claudia@eso.de.

Wir freuen uns auf Sie!

Mit freundlichen GriRen

Claudia Haupt
Projektkoordinatorin

Das Projekt , Ausbildungsstrategie Reinickendorf 2026“ wird im Auftrag des Bezirksamtes Reinickendorf durchgefihrt und
gefordert aus Mitteln der Senatsverwaltung fiir Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung.
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Anmeldung

Bitte als Scan per Mail an haupt.claudia@eso.de.

Absender (Name und ggf. Firmenstempel)

An der 23. Veranstaltung zum Reinickendorfer Ausbildungsdialog (RAD) nehme ich gerne teil. Die Veranstaltung
findet statt am 26. November 2026 um 18.00 Uhr (Einlass ab 17.30 Uhr)

Volkshochschule Reinickendorf
Am Borsigturm 6

13507 Berlin (zZugang iiber Berliner StraRe hinter der Aral-Tankstelle)
Raum 3.040

Der Kursraum 3.040 ist in der 3. Etage, rechter Flur, erster Raum auf der rechten Seite.

o Leider kann ich nicht teilnehmen.

o Bitte bestatigen Sie Ihre obigen Angaben durch Datum und Unterschrift. Vielen Dank.
Alternativ kdnnen Sie uns eine Mail mit den Angaben an die o.g. Adresse schicken.

o Berlin, den

Unterschrift

Das Projekt , Ausbildungsstrategie Reinickendorf 2026“ wird im Auftrag des Bezirksamtes Reinickendorf durchgefihrt und
gefordert aus Mitteln der Senatsverwaltung fiir Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung.
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